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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date ()

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date ()

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

COCITA LUIGINA

T

ITALIANA

[ 13.09.1964 ]

DAL 16.07.1988 A TUTT’OGGI ESPLETA LA PROPRIA ATTIVITA’
LAVORATIVA PRESSO IL COMUNE DI SOMMATINO (CL).

COMUNE DI SOMMATINO.

POLIZIA MUNICIPALE
DIPENDENTE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO.
ISPETTORE CAPO P.M., IN ATTO RESPONSABILE COMANDO P.M..

DIPLOMA CONSEGUITO IN DATA 10.07.1985.
DIPLOMA DI MATURITA” MAGISTRALE.

ITALTANA


CEDSIA
Rectangle
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e Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E

COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

BUONA
BUONA
BUONA

SPICCATA CAPACITA’ DI RELAZIONARSI SIA CON L’UTENZA CHE CON
PERSONALE DEGLI UFFICI INTERNI ED ESTERNI ALL’ENTE, PER LA
RISOLUZIONE DELLE PROBLEMATICHE SIA DAL PUNTO DI VISTA
AMMINISTRATIVO CHE PERSONALE.

BUONA CAPACITA’ DI COORDINAMENTO DEL PERSONALE P.M., PER
L’ESPLETAMENTO DEI SERVIZI DI POLIZIA MUNICIPALE E GESTIONE
DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI .

BUONA CONOSCENZA DEL SISTEMA INFORMATICO:
- EXCERS
- WORD,
- WINDOWS,
= AINIIERNET;
- INTRANET (HALLEY)

LA SOTTOSCRITTA SIN DAL 16.07.1988, DATA DI IMMISSIONE IN SERVIZIO
PRESSO IL COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE DEL COMUNE DI
SOMMATINO (CL), CON LA QUALIFICA DI AGENTE P.M., HA MATURATO
UNA NOTEVOLE ESPERIENZA LAVORATIVA PER QUANTO RIGUARDA
L’ESPLETAMENTO DEI COMPITI DI ISTITUTO DELLA P.M. PREVISTI DALLA
LEGGE QUADRO N. 65/86 E DELLA L.R. N. 17/90.

PATENTE CATEGORIA “B”
PATENTE DI SERVIZIO PER IL PERSONALE CHE ESPLETA SERVIZIO DI
POLIZIA STRADALE.

CON LE SOTTOELENCATE DETERMINE SINDACALI E’° STATA NOMINATA
RESPONSABILE DEL COMANDO P.M.:
-  DETERMINA SINDACALE N. 4 DEL 15.03.2013 E N. 18 DEL 17.09.2013 PER
L’ANNO 2013;
- DETERMINA SINDACALE N. 1 DEL 09.01.2015, PER L’ANNO 2015;
- DETERMINA SINDACALE N. 23 DEL 23.12.2016, PER L’ANNO 2017 (DAL
01.01.2017 SINO ALLA SCADENZA DEL MANDATO DEL SINDACO);
- DETERMINA SINDACALE N. 11 DEL 14.07.2017 - DAL 14.07.2017 AL
30.09.2017;
- DETERMINA SINDACALE N. 18 DEL 03.10.2017 - DAL 01.10.2017 AL
1112200175
- DETERMINA SINDACALE N. 10 DEL 30.03.2018 - DAL 01.04.2018 AL
30.06.2018;
- DETERMINA SINDACALE N. 19 DEL 29.05.2020 - DAL 01.06.2020 AL
31.12.2020;

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. n. 196/03 e dal G.D.P.R. —
Regolamento U.E. 679/2016.
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